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ΣΧΕΔΙΟ ΔΡΑΣΗΣ 

Επιτροπής Αγωγής Υγείας και Πρόληψης της Παραβατικότητας 

ΛΥΚΕΙΟ ΙΔΑΛΙΟΥ – ΣΧΟΛΙΚΗ ΧΡΟΝΙΑ 2025–2026  

 

Η ΟΜΑΔΑ ΠΡΟΛΗΨΗΣ ΚΑΙ ΑΝΤΙΜΕΤΩΠΙΣΗ ΤΗΣ ΒΙΑΣ ΚΑΙ ΠΑΡΑΒΑΤΙΚΟΤΗΤΑΣ οργανώνει και συμμετέχει σε δράσεις που 

συμβάλουν στην μείωση αλλά και στη πρόληψη της βίας και παραβατικότητας. Επιπλέον, χειρίζεται περιστατικά 

βίας/παραβατικότητας με παιδαγωγικά και πειθαρχικά μέτρα με στόχο τη διόρθωση του μαθητή αλλά και την προστασία της 

δημοκρατικής ζωής του σχολείου.  

 

Σύνθεση Επιτροπής Αγωγής Υγείας και Πρόληψης της Παραβατικότητας 

 Β.Δ. Α΄ – Υπεύθυνος ΕΑΥΠ 

 Β.Δ. 

 ΣΕΑ 

 Εκπαιδευτικοί 

 Εκπαιδευτικός Ψυχολόγος 

 Εκπρόσωπος Συνδέσμου Γονέων 

 Εκπρόσωπος Κ.Μ.Σ. 

Όραμα 

Να δημιουργηθεί ένα ασφαλές, δημοκρατικό και χαρούμενο σχολείο, όπου οι μαθητές και οι μαθήτριες σέβονται ο ένας τον άλλον, 

συνεργάζονται δημιουργικά και αναπτύσσουν υπεύθυνες στάσεις ζωής. 



Γενικός Στόχος 

Η μείωση της παραβατικότητας και της αντικοινωνικής συμπεριφοράς μέσα από τη συνεργασία, την πρόληψη, την παιδαγωγική διαχείριση 

και την ενίσχυση θετικού σχολικού κλίματος. 

Επιμέρους Στόχοι Δράσεις / Δραστηριότητες Υπευθυνότητες Χρονοδιάγ

ραμμα 

Πόροι / 

Συνεργασίες 

Αξιολόγηση / 

Αναστοχασμός 

Ενημέρωση και 

ευαισθητοποίηση 

για τη βία και την 

παραβατικότητα 

Παρουσίαση του Σχεδίου στους 

εκπαιδευτικούς. Ενημερωτικές διαλέξεις για 

σχολικό εκφοβισμό, ρατσισμό, βία και 

διαδικτυακή ασφάλεια. 

Επιτροπή ΕΑΥΠ, 

Β.Δ., ΣΕΑ 

Όλη τη 

σχολική 

χρονιά 

Αστυνομία 

Κύπρου, 

Οργανισμός 

Νεολαίας, 

ΕΑΥΠ 

Ερωτηματολόγια 

στάσεων μαθητών 

– συζήτηση σε 

Παιδαγωγικές 

Ομάδες 

 

 

Ενίσχυση θετικού 

κλίματος και 

σχέσεων στο 

σχολείο 

Μείωση 

παραβατικής 

συμπεριφοράς 

 Μείωση της 

αντικοινωνικής 

συμπεριφοράς-

κοινωνική αγωγή 

 

Δημιουργία Ομάδας Εθελοντών Μαθητών, 
δράσεις συνεργασίας και φιλανθρωπίας, 
μουσική στα διαλείμματα. 
 
Οργάνωση ομαδικών παιχνιδιών 
(ποδόσφαιρο, καλαθόσφαιρα, πετόσφαιρα, 
χειροσφαίριση) κατά τη διάρκεια των 
διαλειμμάτων.  
 
Οργάνωση αθλητικών ημερίδων σε 
συνεργασία με εξωτερικούς φορείς/άλλα 
σχολεία.  
 
Παζαράκι για συλλογή χρημάτων για 
φιλανθρωπικό σκοπό. 
 
Δημιουργία ομάδας εθελοντών μαθητών για 
συμμετοχή σε φιλανθρωπικές 
δραστηριότητες. 
 
Συλλογή ρούχων και Παζαράκι για ενίσχυση 
της Προνοίας του σχολείου μας 
  
Διαγωνισμοί συλλογής μπαταριών  
μεταξύ των τμημάτων του σχολείου 
 
Ενίσχυση/ επιβράβευση καλών πρακτικών- 
Επιβράβευση της επιτυχίας: Τελετές και 

 

 

 

 

Επιτροπή 

Εθελοντισμού, 

Υπεύθυνοι 

Τμημάτων  

Επιτροπή 

βραβείων 

 

 

 

 

 

 

Όλη τη 

σχολική 

χρονιά 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Σύνδεσμος 

Γονέων, Κ.Μ.Σ., 

Τοπικές Αρχές 

Ανατροφοδότηση 

από μαθητές και 

εκπαιδευτικούς 



διπλώματα, ανάρτηση στην ιστοσελίδα του 
σχολείου 
 
Αξιοποίηση των ικανοτήτων των μαθητών 
σε εκδηλώσεις ή άλλες δράσεις του σχολείου 
(χρήση τεχνολογίας, μουσική ακρόαση στα 
διαλείμματα κλπ.) 
  
Αξιοποίηση της ατομικής συμβουλευτικής 
για συμμόρφωση στους κανόνες λειτουργίας 
σε περιπτώσεις απειθαρχίας  
 
Άμεση ενημέρωση γονιών για 
παραβατική/αντικοινωνική συμπεριφορά 
 
Διάλεξη για τις κροτίδες από την Αστυνομία 

Διαγωνισμός ευπρεπισμού και καθαριότητας 

τάξεων.  

 

 

 

 

 

Επιτροπή 

Εθελοντισμού, 

Υπεύθυνοι 

Τμημάτων 

Επιτροπή 

βραβείων 

 

 

 

Όλη τη 

σχολική 

χρονιά 

Βελτίωση του 
περιβάλλοντος 
μάθησης του 
Σχολείου 

 

Δημιουργία και εφαρμογή κώδικα καλής 
συμπεριφοράς εντός και εκτός της τάξης. 
 
Eπιτήρηση των μαθητών σε όλες τις περιοχές 
του σχολείου κατά τα διαλείμματα, ειδικά 
στους χώρους όπου συχνάζουν οι 
περισσότεροι μαθητές. 

Οι εφημερεύοντες 
Β.Δ   
    και 

Εκπαιδευτικοί 

Όλη τη 

σχολική 

χρονιά 

Εφημερεύοντες 

καθηγητές 

/τριες 

 

Βελτίωση 

συμπεριφοράς 

και ενίσχυση 

υπευθυνότητας 

Ενίσχυση επιτήρησης, επικαιροποίηση 
Κώδικα Συμπεριφοράς, προώθηση έγκαιρης 
προσέλευσης και στολής. 
 
 Ανάρτηση στην Ιστοσελίδα του Σχολείου 
των πολιτικών πρόληψης και αντιμετώπισης 
της Ενδοσχολικής Βίας  

 

Β.Δ. Εφημεριών, 

Επιτροπή 

Πειθαρχίας, 

Εκπαιδευτικοί . 

Υπεύθυνος 

ιστοσελίδας.  

 

Όλη τη 

σχολική 

χρονιά 

Εκπαιδευτικοί, 

Σύνδεσμος 

Γονέων 

Μείωση αναφορών 

παραβατικότητας 

στο βιβλίο 

συμβάντων 

Ανάπτυξη 

κοινωνικών και 

συναισθηματικών 

δεξιοτήτων 

Εργαστήρια ενδυνάμωσης, ενσυναίσθησης 

και επίλυσης συγκρούσεων, παρεμβάσεις 

στήριξης μαθητών. 

ΣΕΑ, 

Εκπαιδευτικός 

Ψυχολόγος, 

Επιτροπή ΕΑΥΠ 

Καθ’ όλη 

τη χρονιά 

ΕΑΥΠ, 

Παιδαγωγικό 

Ινστιτούτο, 

ΟΑΠ 

Παρατήρηση 

συμμετοχής – 

ανατροφοδότηση 

από ΣΕΑ 



Ενίσχυση 

συνεργασίας 

Σχολείου – 

Οικογένειας 

 Ενεργή συμμετοχή των γονέων, καθηγητών 

και της Διευθυντικής ομάδας του σχολείου 

στις διάφορες δράσεις του σχολείου 

 

Συναντήσεις γονέων, ενημερωτικά δελτία 

για δράσεις ΕΑΥΠ. Συναντήσεις γονέων με 

τους καθηγητές και τη Διευθυντική ομάδα 

του σχολείου για βελτίωση της επικοινωνίας 

και της συνεργασίας 

 

Διεύθυνση, Β.Δ., 

Σύνδεσμος 

Γονέων 

Ανά 

τετράμηνο 

Σύνδεσμος 

Γονέων, 

Εκπαιδευτικοί 

Ανατροφοδότηση 

μέσω 

ερωτηματολογίων 

γονέων 

Δημιουργική 

αξιοποίηση του 

σχολικού χώρου 

Δημιουργική ενασχόληση μαθητών τα 
διαλείμματα (Προώθηση δράσεων από τις 
διάφορες ειδικότητες) 
 

Ζωγραφική, διαγωνισμοί καθαριότητας και 

ευπρεπισμού. 

Εξωραϊσμός σχολικών χώρων- με στόχο την 

προώθηση της κοινωνικής συναναστροφής 

των μαθητών. (π.χ. δεντροφύτευση, 

περιποίηση υφιστάμενων δέντρων) 

 

Επιτροπή 

Καθαριότητας & 

Εξωραϊσμού, 

Τεχνικές 

Ειδικότητες 

Όλη τη 

χρονιά 

Σχολική 

Εφορεία, Δήμος 

Ιδαλίου 

Οπτική αξιολόγηση 

– συμμετοχή 

μαθητών 

Συστηματική 

διαχείριση 

περιστατικών 

βίας/εκφοβισμού 

Εφαρμογή Πρωτοκόλλου Διαχείρισης 

Εκφοβισμού, ενημέρωση γονέων, συνεργασία 

με ΣΕΑ και ψυχολόγο. 

Ομάδα 

Διαχείρισης 

Εκφοβισμού (Β.Δ., 

ΣΕΑ, 

Εκπαιδευτικοί) 

Όποτε 

χρειάζεται 

ΕΑΥΠ, 

Παιδαγωγικό 

Ινστιτούτο, 

Αστυνομία 

Τήρηση αρχείου & 

ανάλυση 

περιστατικών στο 

τέλος έτους 

 

Έγκαιρη 

προσέλευση στην 

αίθουσα 

διδασκαλίας 

 Μείωση στη μη 

συμμόρφωση με 

τους κανονισμούς 

Η διεύθυνση μεριμνά έτσι ώστε να τηρείται ο  
κώδικας συμπεριφοράς και εμφάνισης  κατά 
την άφιξη και αποχώρηση των 
μαθητών/ριών από το Σχολείο. 
 
Το Σχολείο ενημερώνεται για τη 

συμπεριφορά των μαθητών/τριών στα 

λεωφορεία και όπου πρέπει κάνει τις 

ανάλογες ενέργειες, είτε για διερεύνηση ενός 

περιστατικού είτε για αποφυγή απρεπούς 

Εκπαιδευτικοί 
του σχολείου 
 
Β.Δ. Εφημεριών 

Υπεύθυνοι 

Τμημάτων 

Όλη τη 

χρονιά 

 
 
 
 
Οδηγοί 
λεωφορείων 
 

 



της εμφάνισης 

και της στολής 

 

συμπεριφοράς. Δημιουργία κώδικα σωστής 

συμπεριφοράς. 

Αξιολόγηση του Σχεδίου 

• Αρχική αξιολόγηση: Ερωτηματολόγια μαθητών/εκπαιδευτικών για την εικόνα του σχολικού κλίματος (Σεπτέμβριος). 

• Ενδιάμεση ανατροφοδότηση: Συνάντηση Επιτροπής ΕΑΥΠ (Ιανουάριος). 

• Τελική αξιολόγηση: Ερωτηματολόγια – στατιστική καταγραφή παραβατικών περιστατικών – ποιοτική ανάλυση δράσεων (Μάιος). 

• Αναπροσαρμογή σχεδίου για το επόμενο σχολικό έτος. 

Συνοπτικά: Κεντρικοί Άξονες 

1. Πρόληψη μέσα από ενημέρωση, αγωγή και συνεργασία. 

2. Παρέμβαση με παιδαγωγική διαχείριση, ενσυναίσθηση και συνέπεια. 

3. Ενδυνάμωση μαθητών και προσωπικού μέσα από θετικές δράσεις και κοινές αξίες. 

 

 

4 Δεκεμβρίου 2025 

 

 


